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Las empresas de la Economia Social y Solidaria somos
referentes en transparencia y compromiso social vy
medioambiental.

Esto es posible gracias a nuestras buenas practicas, y al
desarrollo de una herramienta de Auditoria/Balance
social, que evalua nuestra actividad conforme a los
principios de la Economia Solidaria

Trabajo Digno

Equidad

Cooperacion

Compromiso con el entorno
Reparto justo de la riqueza
Sostenibilidad Ecoldgica


https://reas.red/carta-de-economia-solidaria/

Auditoria/Balance Social

El balance social es un cuestionario de
autoevaluacion que analiza cada ano
el comportamiento y la filosofia de las
empresas gue forman parte de la
Economia Social y Solidaria, segun estos
6 principios.

Los resultados que obtiene cada entidad
son publicos y transparentes.

Los resultados completos del 2024 pueden
verse en:

https://reas.red/auditoria-social-2024/




A las empresas que formamos parte de la Economia
Social y Solidaria hacer el Balance/Auditoria Social

nos sirve para:

Tener un proceso
continuo de auto-
reflexion
orientado a
mejorar las

practicas
organizacionales
de acuerdo con los
principios de la
ESS

Contribuir al
fortalecimiento de
la ESS a través del

reconocimiento

mutuo, la
busqueda de
sinergias y el
fortalecimiento
entre entidades




Al hacer publicos los resultados de las campanas de
Auditoria/ Balance Social estamos trabajando para:

Presentar
ante la
sociedad los

valores y
principios
de la ESS

Potenciary
fomentar las
practicas de

consumo

consciente y
responsable,
visibilizar el
impacto del
Mercado Social.




Herramienta Auditoria/Balance Social

Confluencia Estatal

Tres procesos en curso: Euskadi, Madrid+Aragon y Catalufia.

2014:
Comienza la confluencia con bateria acotada de indicadores
47 preguntes que componen 53 indicadores:

2015:
Primeros informes agregados de ambito estatal
Implicacion de los 14 redes territoriales de REAS vy 4 mesas sectoriales

2018:

Unificacion de las 3 plataformas digitales a la de “Ensefia el Corazon” (XES)
Agregacion de datos y exportacion estadistica conjunta y desagregable por territorio.
Devolucién a cada entidad de un informe y una infografia anual.

Unificacion campafia “Ensefia el Corazon”

Centralizar y ofrecer apoyo técnico a territorios mas fragiles

En 2014 se establece la
primera bateria comun de
indicadores entre todos los
territorios. Por encima de
estos indicadores comunes,
cada territorio tiene su propio
itinerario de Balance/Auditoria
Social en funcién de la realidad
de su territorio.

http://ensenaelcorazon.org.

Este avance permite tener
todos los indicadores en una
misma base de datos y en el
mismo formato, de modo que
agiliza mucho los procesos de
recogida, agregaciéon y
explotacién de datos.




Herramienta Auditoria/Balance Social

TABLONDEINICIO | DOCUMENTOS

Castellano F 3 [

Consultar estado

Datos generales  Economiay reparto justo de lariqueza  Equidady democracia  Sostenibilidad ecolégica  Cooperacién y compromiso con el entorno ~ Mercado Social  Trabajo digno

ATENCION: Las valores que aparecen en gris corresponden al ejercicio anterior

Es importante empezar respondiendo esta primera pestafna y que si algun valor es cero se escriba y no se deje en blanco la respuesta. Las respuestas condicionan la visibilidad de las preguntas de las otras
pestanas. Por ejemplo, las preguntas de calidad laboral sélo se pueden responder si aqui la organizacién pone que hay personas trabajadoras.

Todas las preguntas que hacen referencia a personas las preguntamos desagregadas segun la identidad de género, ya sean hombres, mujeres o identidades de género no binarias. Es necesario no dejar en
blanco ninguna categoria. Si es cero se debe especificar,

Sector de actividad

La Clasificacion Nacional de Actividades Econémicas (CNAE) permite la clasificacion y agrupacion de actividades econémicas para la elaboracién de estadisticas. Podéis consultar vuestro cédigo CNAE aqui. Si
no tenéis codigo, podéis marcar NS/NR.

Indicad el CNAE de la actividad principal (si es posible, a 4 cifras) |

1234 NS/NR

Indicad el CNAE de la actividad secundaria, si aplica (si es posible, a 4 cifras) D

1234 NS/NR

Miembros de la organizacion

Guardar
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Introduce el nombre de usuaria: Si no eres usuario, aqui puedes registrarte:
i | ] Registrate
Contrasefia | ]
[ Acceder
Recuperar contrasefia

Plataforma abierta a las entidades de la ESS de abril a septiembre



Formulario de solicitud de registro

NIF =

Nombre *

Comunidad autonoma * Madrid, Comunidad de w
Forma juridica principal * L
Form juridica secundaris * v
Telefono *

Email *

Web

Queremos evaluar proyectos de gestion comuntaria g §
Quiero hacer publicos los resultados

Méduls disponibles* Balance Social Basico - Madrid, promovido por Reas Madrid He leido y acepto los términos de uso y privacidad de la plataforma
38

Términos de uso de la plataforma

Esta seleccion se puede modificar a posteriori en el perfil de usuario. Soliclar

Quiero hacer publicos los resultados: aceptando esta condicion significa que permitis a la
comision de Balances y Auditorias Sociales de REAS red de redes hacer publico vuestro

informe individual de Balance Social, especificamente en los catalogos de Mercado Social.




La Auditoria/Balance social esta compuesta por 6 grandes

blogues de informacidén (total 80 preguntas 75 indicadores)

En este bloque se pide informacidon cuantitativa sobre la base
social que compone la organizacidon. Sector de actividad. Miembros de la organizacién por
género: trabajadoras socias y no socias, socias, voluntarias, representantes. Centros de trabajo.

Se miden los datos econdmicos de la organizacion
Plantilla media, Salarios y retribuciones. Detalle gastos e ingresos. Politica de lucro excedentes
econémicos repartidos a las empresas o personas socias, excedentes dedicados a compensacién
de pérdidas y dedicados a reservas.

Se mide el grado de calidad democratica que la organizacién
permite a todas las personas miembros, ya sean asociadas como contratadas. Y se mide también
el grado de diversidad de las organizaciones y la igualdad de oportunidades que tienen
las personas trabajadoras. Participacién. Cargos de responsabilidad. Igualdad salarial
(retribucién mas alta y mas baja). Transparencia (publicacién de salarios). Lenguaje no sexista,
plan de igualdad y protocolo contra el acoso sexual. Diversidad.



En este apartado buscamos medir algunas variables
ambientales basicas para tener una imagen del impacto ambiental de la organizacidn.
Politica y criterios generales de ambientalizacion. Consumo. Consumo en el centro de trabajo.
Prevencién, tratamiento y recogida de residuos. Los sistemas Movilidad que fomenta y facilita a las
personas trabajadoras.

Miden Ia sensibilidad que la
organizacion demuestra por su entorno en materia de participaciéon, implicacion y
empoderamiento social del territorio. Participacion en redes y movimientos sociales.
Aportaciones econdmicas solidarias . Practicas de intercooperacién. Aportacion al procomun

Los indicadores de calidad laboral quieren medir la capacidad de la
organizacion de proporcionar el bienestar y el desarrollo de las personas trabajadoras
desde la sostenibilidad del proyecto. Salud laboral. Formacién y desarrollo personal. Cuidados y
compensaciones.

Medir el consumo interno y las ventas por sectores en la ESS.
Numero de clientes de la organizacion y cuantos pertenecen a los mercados sociales y redes de
REAS. Compras de bienes y servicios dentro de la ESS (Preguntas por 22 sectores de actividad)



Herramienta Auditoria/Balance Social
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Por decimo ano consecutivo, REAS Red
de Redes de Economia Alternativa y
Solidaria el 19 de noviembre del 2024,
presento el proceso de analisis
agregado de todos los datos de las
entidades de ESS sometidas en todo
el territorio estatal al proceso de
Auditoria Social. Al igual que afios
anteriores presentamos tres informes

https://youtu.be/erkM06ezCRc

https://reas.red/auditoria-social-2024/
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https://reas.red/auditoria-social-2022/
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EL MAPA DEL MERCADO SOCIAL \

El consumo responsable mas accesible que nunca

Para ver el listado completo de entidades de les Mercados

¢Qué necesitas? La Economia Social y Solidaria te lo ofrece.

Sociales, sccede a los

En este mapa te mostramos las entidades que forman parte de este circuito y que hacen la Auditoria/Balance Social. Catél 0gos Terlilnriales
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https://mercadosocial.net/
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REAS. RED DE REDES DE ECONOMIA ALTERNATIVA Y SOLIDARIA

info@reas.red | www.reas.red | @Reas_Red
www.economiasolidaria.org

https://reas.red/auditoria-balance-social/ |



https://reas.red/auditoria-balance-social/
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